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Definir las actividades que se deben seguir para realizar la correcta formulacion y seguimiento de los
mapas de riesgo de gestién y corrupcion en el IDIPRON, aplicando los lineamientos establecidos en
el Manual para la Administracién del Riesgo con el fin de conocer, monitorear y mitigar aquellos
riesgos que pueden impedir la consecucién de los objetivos estratégicos del IDIPRON

Inicia con la coordinacién de las mesas de trabajo para la formulacidon de los mapas de riesgo,
continua con el monitoreo, seguimiento y evaluacion de los mapas y termina con el andlisis del
informe realizado por la Oficina de Control Interno

Administracién de riesgos

Conjunto de etapas secuenciales que se deben desarrollar para el adecuado tratamiento de los
riesgos.

Mapa de riesgos

Organizacién sistemética que muestra el desarrollo de las etapas de la administracién del riesgo

Observar, analizar, verificar y evaluar los riesgos identificados, determinando el adecuado

Monitoreo desarrollo de cada una de las etapas de administracién y el nivel de cumplimiento y efectividad
de los controles y acciones definidas.
Efecto que se causa sobre los objetivos de las entidades, debido a eventos potenciales. Nota: Los
Riesgo eventos potenciales hacen referencia a la posibilidad de incurrir en pérdidas por deficiencias, fallas

o0 inadecuaciones, en el recurso humano, los procesos, la tecnologia, la infraestructura o por la
ocurrencia de acontecimientos externos.

Riesgo de Corrupcion

Posibilidad de que, por accion u omisidn, se use el poder para desviar la gestién de lo publico
hacia un beneficio privado

Riesgo de gestion

Posibilidad de que suceda algn evento que tendra un impacto sobre el cumplimiento de los
objetivos de los procesos o sobre su operacion.

La administracién de los riesgos en el Instituto Distrital para la proteccion de la Nifiez y la Juventud se realizara con base
en el Manual para la Administracion del Riesgo vigente.

corrupcion.

Por lo menos una vez al afio, cada proceso debe construir, revisar y/o modificar sus Mapas de Riesgos de gestion y

Todos los cambios realizados a los mapas de riesgos deben contar con el visto bueno de la Oficina Asesora de Planeacion

La identificacion de los riesgos se realizara teniendo en cuenta los objetivos del proceso que a su vez estan alineados con
los objetivos estratégicos de la Entidad.

La consolidacion y el sequimiento del mapa de Riesgos estara a cargo de la Oficina Asesora de Planeacion

La Oficina Asesora de Planeacion solicitard la publicacion en la pagina web de la entidad del mapa de riesgos de
corrupcién, segun lo establecido en el Decreto 1081 de 2015 a mas tardar el 31 de enero de cada afio.

Coordinar mesas de trabajo

l Equipo MIPG — Max: 2
con los procesos para la Oficina Asesora de Correo Min:1
1 Coordinar mesas de formulacién o revision de los ) electrénico -
- - Planeacion Prom: 1.5
trabajo mapas de riesgo de cada
proceso
v Realizar la formulacién o
Formular los mapas de| |actualizacion de los mapas
riesgo de riesgo de los procesos, | Equipo SIGID con Max: 48

E

Mapas de riesgo

formulados Min: 24

Prom:36

siguiendo los lineamientos
establecidos en el Manual
para la Administracion del
Riesgo vigente.

el apoyo del equipo
MIPG de la OAP
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l Presentar los mapas de .
. . Max: 8
Presentar los mapas de riesgo formulados” para Equipo SIGID Mapas de riesgo Min: 4
riesgo revision 'y aprobacion del formulados Prom: 6
lider del proceso
¢ . Revisar los mapas de riesgo
A formulados por el equipo
SIGID de su proceso Yy
NO| | validar que se encuentren
¢Se encuentran acorde con los lineamientos
acorde con los establecidos. Manas de i Max: 8
lineamientos Lideres de procesos X ?pas f :jlesgo Min: 4
stablecidos? En caso de que los mapas de ormutados | prom: 6
riesgo se encuentren
Sl conformes, pasa a la
siguiente actividad, de lo
contrario regresa a la
actividad No. 2
v Elnviar ;IJor corrgo Max: 2
; electronico los mapas de .
Enwarriergapas de riesgo aprobados por el lider Delegado equipo Min: 1
go I SIGID del proceso
del proceso a la Oficina
Asesora de Planeacion Prom: 1.5
v C_:onsoliddar IIos mapas de
- riesgos de los procesos y )
Consollgzggrgapas de presentar al (la) Jefe de la Equipo MIPG Mapas de Riesgo M?:g
Oficina Asesora de Consolidados -
., Prom:7
Planeacion para su
validacién
Revisar los mapas de riesgo
de los procesos y determinar
si se encuentran acorde a los
y lineamientos establecidos en
el manual para la
Administracién del Riesgo
¢Se encuentra Jefe Oficina Mapas de Max:8
acorde con los Si se encuentran acorde a Asesora de X Riesgo Min:6
lineamientos los lineamientos Planeacién revisados Prom:7
establecidos?, establecidos en el manual
para la Administracién del
Riesgo continuar con la
S| siguiente actividad, de lo
contrario regresa a la
actividad No. 2
A4 Max: 2
Presentar Mapas de | | Presentar los  mapas de .
Riesgos riesgo al Comité Jefe Oficina Acta de la
Institucional de Asesora de reunion Min: 1
Coordinacion de Control Planeacién '
Interno Prom: 1.5
A 4
2
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Si el comité realiza Max: 2
observaciones frente a los Comité
9 . . mapas de riesgo, regresa a la Institucional de Acta de la
¢Se realizan actividad No. 2, de lo | Coordinacion de Reunion  |Min: 1
observaciones? contrario continGa con la | Control Interno
siguiente actividad Prom: 1.5
l_ Coordinar con el area de |Equipo MIPG — Correo Max: 2
Coordinar la Comunicaciones, la |OAP electrénico
10 publicacion de los publicacién de los mapas de Min: 1
mapas riesgo en la pagina web del |Oficina Asesora de Pantallazo
Instituto Comunicaciones publicacion Prom: 1.5
Realizar el monitoreo de los )
v . = - Max: 36
_ — mapas de riesgos siguiendo Mapas de riesgo
1 Realizar seguimiento al | |os lineamientos Equino SIGID con el Min: 24
los mapas de riesgo establecidos en el Manual | 0P monitoreo :
para la Administracién del realizado .
. . . Prom: 30
Riesgo vigente del Instituto
) I Revisar los soportes de las
acciones frente al avance
] reportado y verificar que este )
¢El monitoreo acorde con la realidad del Max: 3
esta acorde a los proceso. . )
12 lineamientos? Lider de proceso Min: 2
NO | Si el monitoreo esta acorde, .
- I Prom: 2.5
contina con la siguiente
actividad, de lo contrario
regresa a la actividad No. 11
Sl
v
Real_lzar el repor_te c_jel Mapa de riesgos |\ 1 v 2 horas
Reportar el monitoreo| | Monitoreo y sus evidencias de Gestion
13 a los mapas de acuerdo con los Lider de proceso X E-DES-FT-015 1y (o g
lineamientos  establecidos Mapa de riesgos
por la Oficina Asesora de de corrupcion Prom:15
Planeacion E-DES-FT-020 "
Revisar el monitoreo Revisar el monitoreo Madpeagzsiiizsngos Max: 2 horas
realizado por el i
P realizado por el proceso, E-DES-FT-015 |[Min: 1 hora
proceso verificando que se hayan . X
14 . . - Equipo MIPG X Mapa de riesgos
aplicado los lineamientos 3 )
. - de corrupcion [Prom:1.5
establecidos por la Oficina
- E-DES-FT- |horas
y Asesora de Planeacién vy 020

B

verificando la pertinencia de
las evidencias adjuntadas.
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En caso de que el monitoreo
cumpla con lo establecido en Max: 2
los lineamientos pasa a la o
] - ividad. de | Min: 1
observaciones? contrario realiza ~ los Prom:15
comentarios a que haya lugar "
y regresa a la actividad No.
11
Sl
\ 4 Entregar a la Oficina de Max: 2
Entregar los Control Interno los Acta de la
16 seguimientos a la seguimientos realizados a Equipo MIPG - -~
. - reunion Min: 1
OClI los mapas de riesgo junto
con las evidencias Prom: 1.5
Realizar la  evaluacion
v independiente al Max: 48
17 Realizar la seguimiento 'y monitoreo | Oficina de Control Informe Min: 24
evaluacion de los realizado a los mapas de Interno publicado Prom-36
mapas de riesgo riesgo y publicar el informe '
del mismo
v Analizar el informe emitido Max: 8
Analizar el informe| |por la Oficina de Control '
18 de la evaluacion de | | Intermo - al - seguimiento | o 0, pipg Min: 4
los mapas de riesgo | | realizado y acompafiar a los
procesos para realizar los Prom: 6
v ajustes a que haya lugar '
FIN
* Insertar las filas que sean necesarias
01 Se crea el procedimiento 07/07/2011 ANGELICA F.RANCO TRIANA
Profesional OAP
Se incluyen Condiciones Generales y definiciones de
riesgos ambientales y ocupacionales.
* Se incluye seguimiento semestral por parte de los
lideres de los procesos
* Se incluye el cierre de las acciones emprendidas YULY VIVIANA MELO MORENO
02 . . 16/04/2014 .
producto del mapa de riesgos y su informe para Profesional OAP
realizar valoracion.
» Se modifica la actividad para la valoracion anual
del mapa de riesgos.
* Se incluye el registro de cambios realizados al
mapa.
03 Se modifica el procedimiento a la nueva plantilla. 30/12/2015 HUMBERTO PARRA FIGUEREDO
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* Se complementa la condiciéon general 3.1,
incluyendo el acompafiamiento de la Oficina de
Control Interno en la formulacién del Mapa de
Riesgos.

* Se modifica en el flujograma la definicion de la
actividad 12 por: Definir las acciones de
contingencia.

 Se modifica la actividad 15 ya que es la Oficina
Asesora de Planeacion quién solicita al Area de
trabajo de Comunicaciones la publicacion del Mapa
de Riesgos de cada proceso.

* Se modifica el orden de las actividades 14, 15y 16
de la version 03, en el siguiente orden 15,16 y 14,
esto debido a que después de ser aprobado el Mapa
de Riesgos se procede a su publicacién y posterior
divulgacién.

Profesional OAP

04

Se modifica el procedimiento en los siguientes
aspectos:

* Se ajustan el objetivo y alcance ampliando la
informacion de estos.

* Se ajusta el glosario en orden alfabético.

* Se modifican las condiciones generales,
ajustdndolas a los lineamientos de la Guia de
administracion de riesgos incluyendo las lineas de
defensa, tiempos de formulacion y seguimiento.

* Se modifican las actividades de todo el
procedimiento teniendo en cuenta : 1. la Guia de
administracién de riesgos, 2. La inclusién de la mesa
de ayuda de la OAP y 3. La politica cero papel para
la oficializacion de los Mapas de Riesgos.

* Se elimina el “Plan de Mejoramiento por procesos
E-MEJ-FT-009” como metodologia para realizar
seguimiento de Mapas de Riesgos, puesto que los
mapas de riesgos traen los campos respectivos para
realizar dicho seguimiento.

21/05/2019

YULY MILENA GOMEZ ROMERO
Contratista Profesional Oficina Asesora de
Planeacion

05

Se actualiza a la nueva plantilla, se ajusta el objetivo
y alcance.

Se modifican las actividades teniendo en cuenta
como se realiza en la actualidad.

Se elimina lo relacionado con el seguimiento toda
vez que los lineamientos para el seguimiento se
establecen en el Manual para la Administracion del
Riesgo.

Se fortalecen los controles.

Se ajusta Version

17/11/2021

WILLINGTON GRANADOS
HERRERA
Contratista Profesional Oficina Asesora de
Planeacion

06

Se realiza la actualizacion de las areas / dependencias
y cargos mencionados en el documento con el fin de
dar cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo “Por
el cual se modifica la Estructura Organizacional del
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION
DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD IDIPRON, se

04/10/2022

NICOLLE CATALINA CARDENAS
MARTINEZ
CONTRATISTA
OFICINA ASESORA DE PLANEACION
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establecen las funciones de sus dependencias y se
dictan otras disposiciones”

Se realiza el ajuste de la codificacion de los formatos y
documentos mencionados en el procedimiento, de
acuerdo con los ajustes realizados a los codigos de los
documentos del Sistema Integrado de Gestion producto
del redisefio institucional.

Se realiza el traslado del documento, del proceso
(mejoramiento  a la  gestion) al  proceso
(Direccionamiento Estratégico) de acuerdo con las
funciones establecidas en el Acuerdo “Por el cual se
modifica la Estructura Organizacional del INSTITUTO
DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA
NINEZ Y LA JUVENTUD IDIPRON, se establecen
las funciones de sus dependencias y se dictan otras
disposiciones”

Se realiza cambio de c6digo del documento del E-MEJ-
PR-003 (cddigo original) al cédigo E-DES-PR-005
(nuevo codigo)

Se realiza cambio del nombre del proceso “Planeacion”
(Nombre original) al nombre “Direccionamiento
Estratégico” (Nuevo nombre)

VIVIANA ANDREA SANCHEZ
MORALES

PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
CONTRATISTA

04/10/2022

FABIAN ANDRES CORREA
ALVAREZ

JEFE DE LA OFICINA
ASESORA DE PLANEACION

04/10/2022
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